Organizan:
Roadmap

MANAGING RISK

A V\ENTDRND

RESPONSABLE

ANALISTA DE RATING DE SOSTENIBILIDAD

Fecha
10-13 Marzo 2008

Cddigo Ref.
DNVC802

Lugar
Sevilla

Importe: 900 € (IVA no incluido)

Recuerde que puede bonificarse total o parcialmente a través de la
Fundacion Tripartita para la Formacion y el Empleo (FTFE)

Informacion y reservas: 93 479 26 00
dnv.espana@dnv.com

CONTENIDO

Dirigido a: Responsables de responsabilidad corporativa o
sostenibilidad, técnicos consultores o auditores de

sistemas de gestion y técnicos analistas de inversion.
Objetivos:

o Comprender los conceptos basicos de la Responsabilidad
Social Empresarial (RSE).

o Conocer en profundidad la metodologia del “rating de
sostenibilidad”, con sus correspondientes etapas desde
planificacion a control de calidad e informe.

o Tener conocimiento de las responsabilidades del analista,
evaluador y comité de rating.

o Ser capaz de analizar la materialidad o nivel de impacto
en las empresas de los riesgos sectoriales identificados.

o Saber como exponer a la direccién las conclusiones de un
proceso de rating teniendo en cuenta su nivel de
relevancia en la organizacion.

e Conceptos basicos de RSE

o Ratlng de sostenibilidad. éPor qué y para
qué?

e Metodologia del rating. Planificacién,
identificacién riesgos sectoriales, mapping y
evaluacion de la gestion de riesgos, rating,
control de calidad e informe.

e Papel del analista: Uso de herramientas
para la identificacion y la realizacion del
mapping de riesgos sectoriales. Entrega del
informe de evaluacion.

e Papel del evaluador: Informe de Ila
evaluacion de gestion de riesgos. Guia de
puntuacion

e Informe de rating.
e Herramientas de RSE.
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